ZespotSzko Ekonomicznych
w Gnieznie

Regulamin pracy zdalnej

w Zespole Szkol Ekonomicznych
im, Stefana Kardynala Wyszynskiego Prymasa Tysigclecia w Gnieznie

Dyrektor i nauczyciele

1. O zmianie formy pracy ze stacjonarnej na zdalna oraz jej dacie rozpoczecia informuje
Dyrektor Szkoty (lub jego zastgpca) za posrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan oraz
strony internetowej szkoly (fb i/lub oficjalnej). W podobny sposéb Dyrektor odwoluje zajecia
zdalne, wracajac do zaje¢ stacjonarnych.

2. Nauczanie zdalne odbywa si¢ przy wykorzystaniu platformy Vulcan+Office365 w aplikacji
Teams. Jezeli nauczyciel bedzie korzystat takze z innych narzedzi, musi uzgodnié ten fakt z
dyrektorem szkoly oraz poinformowaé uczniéw, dla ktérych sa przeznaczone zajecia.

3. Zajgcia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji online, moga byé skrécone do
30 minut. Dopuszcza si¢ w wyjatkowych sytuacjach zamiast prowadzenia zajeé¢ online (np.
klopoty z Internetem, aplikacja Teams, inne) przestanic materialéw uczniom wraz ze
wskazéwkami do ich realizacji. Sytuacja taka musi by¢ uzgodniona z dyrektorem szkoty.

4. Nauczyciel dostosowuje tematyke zajeé, materialy dydaktyczne i zadania do podstawy
programowej z danego przedmiotu oraz indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow.

5. Nauczyciele moga wypozyczy¢ do pracy sprzet szkolny. W przypadku braku Internetu,
szkota zapewnia odpowiednie pomieszczenie do pracy z dostepem do sieci, dedykowane tylko
jednemu nauczycielowi.

6. W przypadku przedmiotéw praktycznych, wykorzystujacych specjalistyczne
oprogramowanie, ktérego nie posiadaja uczniowie, istnieje mozliwo$¢é prowadzenia zajeé z
pracowni szkolnych poprzez udostepnienie zdalne pulpitu. Szczegély nalezy uzgodnié z
dyrektorem ds. organizacyjnych.

7. Poza zajeciami dydaktycznymi nauczyciele wykonuja inne zadania wynikajace z Karty
Nauczyciela tj. przygotowuja pomoce dydaktyczne, sprawdzaja prace ucznidéw, prowadza
samodoskonalenie i realizuja inne zadania powierzone przez dyrektora szkoty.
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Rodzice i wychowawca klasy

1. Warunki do skutecznej pracy zdalnej komputer lub smartfon z dostepem do Internetu
powinien zapewni¢ rodzic ucznia.

2. Przed rozpoczgeiem zdalnego nauczania, wychowawcy maja obowigzek sprawdzi¢ w formie
wywiadu, jakie warunki techniczne do pracy zdalnej majg uczniowie, a w przypadku
probleméw zglosi¢ wicedyrektorowi ds. organizacyjnych.

3. W uzasadnionych sytuacjach istnieje mozliwo§¢ wypozyczenia sprzgtu szkolnego do pracy
zdalnej. Uczen cheacy wypozyczyé sprzet szkolny musi ztozy¢é wniosek do szkoly droga
elektroniczng oraz poinformowaé wychowawce. Na podstawie rekomendacji wychowawey
zostanie przygotowany sprzet, ktéry po uméwieniu si¢ w danym terminie zostanie wydany
uczniowi 1 jego opiekunowi.

4. Wychowawca ma obowigzek monitorowania aktywnosci zdalnej swoich podopiecznych. W
sytuacji wydtuzajacego si¢ braku aktywnosci nalezy jak poinformowaé o sytuacji pedagoga
szkolnego.

Nieobecnosci, usprawiedliwienia

1. Obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa. Spdznienia i nieobecnosei sa odnotowywane w
dzienniku elektronicznym. W sytuacji braku kontaktu z powodéw technicznych, rodzic dziecka
powinien usprawiedliwi¢ nieobecnosé, odpowiednig informacjg w dzienniku elektronicznym.

Zachowanie podczas zajeé
1. Podczas zajg¢ obowiazuje stréj i postawa dostosowana do sytuacji:

e nalezy zachowywa¢ si¢ zgodnie z zasadami pracy na lekcji oraz zasadami kultury
osobistej,

e uczen jako zdjecia profilowego w Teams moze uzywaé jedynie swojego wizerunku,
badz w ogdle,

e wigczanie i wylgczanie mikrofonéw, dodawanie gosci do spotkania — sg to uprawnienia
wylacznie nauczyciela prowadzacego spotkanie,

® obowigzuje bezwzgledny zakaz rejestrowania lub fotografowania spotkania,
wizerunkdw uczestnikow, bez zgody i wiedzy nauczyciela.

2. Zachowanie ucznia podczas lekcji on-line moze by¢ oceniane. Uwagi dotyczace zachowania
ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia powinien odnotowaé¢ w dzienniku elektronicznym, a
wychowawca uwzglednic je podczas wystawiania oceny z zachowania.
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3. Uczniowie realizujg zdalne nauczanie z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych
ze specyfiki przedmiotu, bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii oraz bezpieczenstwa
cyfrowego.

Sprawdzanie wiedzy, ocenianie

1. System oceniania koresponduje z przedmiotowym systemem oceniania — nauczyciel moze
sprawdza¢ wiedzg¢ ucznia m.in. za pomocg odpowiedzi ustnej, przestanego zadania, napisanego
wypracowania, przy czym ze wzgledu na prace zdalng moze okreslié inna wage oceny,
wezesniej informujae o tym ucznidw.

2. Zadanie do realizacji nauczyciel przekazuje uczniom w Teams (umieszczone jako zadanie
lub przekazane poprzez czat lub e-mail) wraz z informacjg o terminie wykonania zadania.
Z tych samych narzgdzi uczen moze skorzystaé przy terminowym odsytaniu wykonanego
zadania. Nieprzeslanie pracy w terminie skutkuje oceng niedostateczna.

3. W przypadku waznych zaliczen, np. podczas zagrozenia oceng niedostateczna, sprawdzenie
wiedzy ucznia powinno odby¢ si¢ w warunkach, ktore minimalizuja mozliwo$é nieuczciwego
zdobycia oceny (np. odpowiedZ przy wlaczonej kamerze lub sprawdzenie wiedzy w szkole).

4. W przypadku nauczania zdalnego z wychowania fizycznego mozliwa jest weryfikacja
sposobu oceniania ucznia na podstawie umiejetnosci, wiadomosci, systematycznosci oraz
zaangazowania, dostosowana do aktualnych mozliwosei technicznych i technologicznych,
zgodnie z obowigzujacymi zaleceniami i procedurami sanitarnymi.

Konsultacje z rodzicami

1. W czasie nauczania zdalnego rodzice/opiekunowie prawni moga kontaktowaé si¢ z
nauczycielami i dyrekcjg szkoty poprzez dziennik elektroniczny lub aplikacje Teams.

2. Caly czas dostepne poprzez e-dziennik beda:

e pedagog szkolna — Pani Krystyna Grzechowiak,
e psycholog szkolna — Pani Dorota Szydlarska

Regulamin obowigzuje od 26.10.2020 r. do odwolania.
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PODSTAWA PRAWNA;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie szczeg6lnych
rozwigzai w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowaniem jednostek systemu ogwiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 16 pazdziernika 2020 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19;

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.
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